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INTRODUCAO

A educacao profissional concorre para a efetivagdo de dois direitos sociais
estabelecidos pelo artigo 6° da Constituicdo Federal de 1988 — os direitos a
educacdo e ao trabalho. Quando articulada para o atendimento a pessoas com
deficiéncia, pode relacionar-se ainda a outras esferas no ambito das politicas
publicas, podendo ser analisada por uma multiplicidade de olhares. Estudar esses
diversos olhares, explicitados em artigos cientificos, teses e dissertacbes, pode
proporcionar uma compreensdo da arena de disputas em que se constituem as
politicas publicas brasileiras estabelecidas para a garantia dos direitos dessa parcela
da populacéo.

Neste cenario, 0 presente texto apresenta, a partir de levantamento
bibliografico, dados de uma pesquisa em desenvolvimento, a qual busca tracar um
panorama sobre a producdo académica nacional voltada a educacéo profissional de
pessoas com deficiéncia, disponivel nas bases SciELO e Biblioteca Digital de Teses
e Dissertacdes da USP (BDTD-USP), a fim de verificar o que ja se produziu sobre o
tema e identificar diferentes olhares para essa questdo, especificamente aqueles
centralizados no campo da educagao.

Os resultados evidenciam uma discussdo voltada para a educacgao
profissional enquanto forma de acesso ao mundo do trabalho, compreendido nessas
publicacdes especificamente como emprego, bem como caréncia de pesquisas
cientificas e discussdes sobre as demandas desta parcela da populacdo em relagédo

a educacéo profissional.



DESENVOLVIMENTO

Presente em nosso pais desde a época do Brasil Coldnia, a educacao que
forma para o trabalho e que hoje denominamos como educacdo profissional e
tecnologica (EPT) ainda € associada a pobreza e a servidao, herangcas de nosso
periodo escravocrata (ALBUQUERQUE; MORAES, 2020). Foi a partir de 1909 que
se passou a buscar um modelo de educacao profissional para todos os setores, a
partir da regulamentacao que Nilo Pecanha criou as Escolas de Aprendizes Atrtifices,
seguida pela criagdo do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) e das
escolas técnicas da rede federal, ambos em 1942 (CUNHA, 2000). Hoje, a educacéo
profissional brasileira € ofertada para a formacdo de trabalhadores dos mais
diferentes segmentos de mercado, como industria, comércio, servigos e transportes,
entre outros. No entanto, ainda carrega as marcas do passado, que a fazem ser
vista muitas vezes como uma educacao de menor valor. Uma consequéncia dessa
visdo é a caréncia de pesquisas cientificas que aprofundem o debate a respeito da
educacdo profissional, especialmente sobre sua relacdo com pessoas com
deficiéncia, que também pode ser resultante do descaso na formulacdo de politicas
educacionais para este fim.

A discussédo acerca da educacéao profissional de pessoas com deficiéncia se
deu com maior énfase a partir do final do século XX, quando estabelecida a
obrigatoriedade legal de contratacdo de trabalhadores com deficiéncia pela lei n°
8.213/1991 (BRASIL, 1991), conhecida como Lei de Cotas.

No ambito das producdes académicas, a educacdo profissional de pessoas
com deficiéncia é objeto ainda pouco abordado, como pode ser observado por meio
de busca nas bases selecionadas. Para este estudo, recorreu-se as bases SciELO e
BDTD-USP, procurando identificar publicacbes que contemplassem 0s seguintes
descritores em seu resumo: educagdo profissional, formacao profissional, ensino
profissionalizante ou educacado tecnoldgica, associados a pessoas com deficiéncia,
no recorte temporal de 1988 a 2021. A pesquisa na SciELO retornou 5 resultados
que atendiam aos critérios adotados, entre 0s quais somente um era voltado a
educacdo. J4 na BDTD-USP foi possivel identificar 7 publicacdes, entre as quais
havia 4 estudos centrados na educacgdo. A partir dai, a analise recaiu sobre as cinco
publicacdes da area da educacdo identificadas, das quais o presente texto destaca



trés, considerando as seguintes categorias para discussao: |) deficiéncia, Il) trabalho
e Ill) educacao profissional.

Todas as obras analisadas abordam o conceito de deficiéncia, especialmente
a partir do aparato legal vigente, em sua maioria problematizando as concepcdes
subjacentes a legislacdo. Oliveira (2018) destaca que o conceito de deficiéncia
presente nos documentos oficiais ainda traz uma logica biomédica, e que termos
utilizados em diversas areas, entre elas a educacdo, ainda trazem a marca da
medicalizacéo e da patologizacéo, fazendo predominar a ideia da falta, que pode se
traduzir em prejuizos no processo de profissionalizacdo de estudantes com
deficiéncia.

Rodrigues e Passerino (2018) compreendem o trabalho tanto pela dimenséao
econbmica quanto pela sua capacidade de potencializar o protagonismo das
pessoas, por meio da sua satisfacado pessoal. Gongalves (2012) destaca o trabalho
como parte da natureza humana, de forma que nossa propria humanidade seria
construida por meio dele. Oliveira (2018) nos lembra da unidade primordial entre
educacao e trabalho, na medida em que nos produzimos humanos por meio de um
processo formativo que tem como posi¢cdo central o trabalho. Destaca, ainda, que
toma-lo como direito social e ndo somente como emprego é fundamental “para que
se rompa com a logica assistencialista e reabilitadora que percebemos, ainda hoje,
predominar na Educacdo Profissional ofertada a pessoas com deficiéncia.”
(OLIVEIRA, 2018, p. 185).

Com relagcdo a educacao profissional de pessoas com deficiéncia, as
publicacdes analisadas a destacam como importante ferramenta para o0 acesso ao
trabalho e como direito que deve ser garantido, com vistas a uma vida plena e digna,
pois permite a efetivagdo de outros direitos sociais, como trabalho, educacao,
alimentacdo e moradia. Oliveira (2018) destaca a inexisténcia de uma politica de
educacao profissional para pessoas com deficiéncia, mas reflete que caso fosse
criada uma politica para esse fim, poderia resultar numa volta & segregacdo desses

sujeitos.

CONCLUSOES

Olhar para questdes ligadas a educacao profissional e ao trabalho de pessoas

com deficiéncia é refletir sobre algo que vai muito além da necessidade humana de



busca pelo sustento material. Trata-se da formacao para uma profissdo que, para
além do ganho financeiro, favorece o crescimento pessoal, o sentimento de
pertencimento, a autoestima e o desenvolvimento intelectual.

Os resultados obtidos até este momento por meio da pesquisa em andamento
evidenciam uma discusséo voltada para a educacao profissional de pessoas com
deficiéncia enquanto forma de acesso ao mundo do trabalho, compreendido
principalmente como emprego. Percebe-se, também, a caréncia de pesquisa
cientifica e debate académico sobre a educacdo profissional de pessoas com
deficiéncia, com espaco para aprofundamentos na compreensdo deste tema. As
consideracOes resultantes da pesquisa em andamento poderdo contribuir para
direcionamentos de outras investigacfes, em areas como educacao, ciéncias sociais

e politicas publicas.
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