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INTRODUCAO

O trabalho é resultado da investigacdo que busca na obra de Paulo Freire
elementos para orientar o fazer docente em meio a violéncia no ambiente escolar.

Objetivou-se examinar resultados da pesquisa Teaching and Learning
International Survey (TALIS) 2018, coordenada pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), segundo orientacdo da Organizacéo
para a Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE). Elegemos para anélise
a opinido dos diretores e professores sobre violéncia no ambiente escolar.

Trata-se de uma pesquisa bibliografica, qualitativa, com revisao de literatura
via andlise de fontes primarias e secundarias e analise documental. A referéncia
empirica € o “Relatério Nacional: pesquisa internacional sobre ensino e
aprendizagem: TALIS 2018 — primeira parte” (INEP, 2019) e o resultado dos
guestionarios da pesquisa TALIS 2018 (INEP, 2018) aplicado aos diretores e

professores brasileiros em 2017.

DESENVOLVIMENTO

Paulo Reglus Neves Freire nasceu em 1921, no Recife, e faleceu em Sé&o
Paulo, em 1997. Trata-se de um dos pensadores mais destacados na histéria da

educacdo no mundo por seu pensamento que resultou na pedagogia critica.

! Esse relatério resultou da pesquisa internacional Teaching and Learning International Survey
(TALIS) 2018, Conceptual Framework (OECD, 2018), coordenada pela OCDE.



A obra de Paulo Freire fundamenta-se na ideia do homem enquanto um ser
ontolégico com seus limites, mas também aberto para 0 mundo e marcado por suas
circunstancias. Por isso, foi capaz de suplantar seus condicionantes e interferir
criativamente nas condicbes da sua propria existéncia. A educacdo € um
instrumento capaz de forjar nos sujeitos excluidos a capacidade da luta em prol da
mudanca da sua realidade (FREIRE, 1959).

No contexto atual de excitacdo e banalizacdo da violéncia no ambiente
escolar, faz-se necessario estabelecer relacdes entre o fendmeno da violéncia na
escola e a desvalorizagdo do trabalho docente, muitas vezes marcada pela
perspectiva da desisténcia ou até mesmo pelo adoecimento docente (MACEDO;
LIMA, 2017). A concepcéao freiriana sobre o ato de ensinar e aprender podem jogar
luz sobre a compreensao acerca da relacdo docente e discente, num contexto social

de violéncia no ambiente escolar.

RESULTADOS

A pesquisa TALIS (2018) contou com 192 escolas dos anos finais do ensino
fundamental, com seus 2.447 professores. No ensino médio, foram 195 escolas e
2.828 professores. No total, foram 56 questdes direcionadas aos professores dos
anos finais do ensino fundamental e do ensino médio e 45 direcionadas aos
diretores dos anos finais do ensino fundamental e do ensino médio.

Uma questdo direcionada aos diretores que atuavam nos anos finais do
ensino fundamental objetivou coletar dados sobre a frequéncia com que ocorre na
escola a “intimidagao ou ofensa verbal a professores ou funcionarios”. O resultado
foi: 35% afirmaram que o fato “nunca” aconteceu em sua escola; em contraposicao,
64,9% apontaram que o fato ja ocorreu em sua escola, com variaveis entre: “menos
de uma vez por més” (45,6%), “mensalmente” (7,8%), “semanalmente” (5,4%) e
“diariamente” (6,1%).

Sobre 0 mesmo questionamento direcionado aos diretores do ensino médio, o
resultado foi que 34,2% afirmaram que o fato “nunca” ocorreu em sua escola, em
contraposicdo aos 65,8% que afirmaram que o fato ja ocorreu em sua escola, com
variaveis entre: “menos de uma vez por més” (50,7%), “mensalmente” (9,6%),
“semanalmente” (3,9%) e “diariamente” (1,6%). Com pequena varidvel de resposta

dos diretores que atuavam nos anos finais do ensino fundamental e aqueles que



atuavam no ensino médio, em suas escolas registram-se ocorréncias de “intimidacao
ou ofensa verbal a professores ou funcionarios”, ocorridas em periodos de “menos
de uma vez por més” até “diariamente”. A analise desses dados demonstra um
cenario desalentador, em que mais da metade dos professores foi desrespeitada
e/ou agredida, seja de forma verbal ou fisica (PASCHOALINO, 2009).

Os dados coletados juntos aos professores dos anos finais do ensino
fundamental, no que se refere ao “clima escolar e satisfagdo com o trabalho”, 65,1%
“‘concordam” que “os funcionarios aplicam regras de comportamento aos alunos de
maneira consistente para toda a escola” e apenas 3,3% “discordam totalmente”, com
variaveis de 17,2% dos que “discordam” e 14,4% dos que “concordam totalmente”.
Quando a questdo se direciona aos professores do ensino médio, temos: 60,6%
‘concordam” e 4,9% “discordam totalmente”, com variaveis de 21,6% que
“‘discordam” e 13% que “concordam totalmente”. Talvez essa seja uma das agdes
que contribui para que 66% dos professores dos anos finais do ensino fundamental
e 68,2% dos professores do ensino médio “concordem” que “professores e alunos
geralmente se ddo bem uns com os outros”.

Quando se questiona sobre ‘em que medida as seguintes situagdes sao
fontes de estresse nas suas atividades” as respostas parecem contraditérias em
relacdo ao questionamento anterior, porque um numero significativo de 34,1% dos
professores dos anos finais do ensino fundamental e 31,2% dos professores do
ensino médio afirmam ser “bastante” dificil “manter a disciplina dentro da escola” ou
que ja tenham sido “bastante” “intimidados ou abusados verbalmente pelos alunos”,
numa percentagem de 18,8% para os professores dos anos finais do ensino
fundamental e 16,3% entre os professores do ensino médio.

No Brasil, duas realidades podem ser observadas: de uma educagao
“adoecida” e desprestigiada, na qual os professores se colocam no lugar de
inseguranca e descrédito e outra em que o professor deseja lutar em prol de uma
educagdo para a superacdo da violéncia no ambiente escolar. Faz-se necessario
compreender que, para Freire (1996, p. 88), um dos saberes indispensaveis para a
pratica educativa critica € a de “como lidaremos com a relagdo autoridade-
liberdade”, que pode gerar disciplina ou indisciplina. “Resultando da harmonia ou do

equilibrio entre autoridade e liberdade, a disciplina implica necessariamente o



respeito de uma pela outra, expresso na assuncgédo que ambas fazem de limites que
nao podem ser transgredidos.” (FREIRE, 1996, p. 34).

CONCLUSOES

A indisciplina tem se tornado frequente nas escolas brasileiras, gerando, por
vezes, a violéncia no ambiente escolar, comprometendo, assim, a convivéncia entre
professor e aluno, que deve demandar do equilibrio entre a autoridade e a liberdade.

A pesquisa TALIS 2018 revela que professores e diretores apontam que
situacdes de violéncia na escola tém se materializado por meio de atitudes de
‘intimidagdo ou ofensa verbal a professores ou funcionarios”, “danos fisicos
causados por violéncia entre alunos”, “vandalismo e furto”, etc. Entretanto, os
professores afirmam que “a docéncia permite influenciar o desenvolvimento de
criancas e adolescentes”.

A autoridade pode se confundir com o autoritarismo e a liberdade pode se
confundir com licenciosidade, resultando na indisciplina. A liberdade desequilibrada
podera gerar indisciplina e violéncia no ambiente escolar. Contudo, o professor pode

ser um instrumento para a mudanca da escola e da sociedade.
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